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МЭРИЯ ГОРОДА АРХАНГЕЛЬСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 14 сентября 2010 г. N 1625р

О МЕРАХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ОТДЕЛЬНЫХ ПОЛОЖЕНИЙ
ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА "О ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ"
(с изменениями от 26.11.2011, от 08.02.2016, от 28.12.2017, от 11.08.2021)

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции":
1. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в Администрации городского округа "Город Архангельск", включенную в Перечень должностей муниципальной службы в Администрации городского округа "Город Архангельск", при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей:
[bookmark: P11]а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции государственного управления данными организациями входили в должностные обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Администрации городского округа "Город Архангельск";
б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом "а" настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
2. Управлению муниципальной службы и кадров мэрии города ознакомить муниципальных служащих, включенных в Перечень должностей муниципальной службы в мэрии города, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный распоряжением мэра города от 01.07.2009 N 908р (с дополнением), с настоящим распоряжением.
3. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя Главы городского округа "Город Архангельск" - руководителя аппарата Евменова Н.В.

Мэр города
В.Н.ПАВЛЕНКО



УТВЕРЖДЕНО
распоряжением мэрии 
города Архангельска 
от 26.09.2011 № 2248р

________________________
________________________
          (Ф.И.О. гражданина, замещавшего
         должность муниципальной службы)

ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ
об ограничениях, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при увольнении с муниципальной службы
и заключении им трудового договора

Администрация городского округа "Город Архангельск" в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции",  статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации уведомляет Вас о наличии ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при увольнении и заключении им трудового договора.
1. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы в Администрации городского округа "Город Архангельск", включенную в Перечень должностей муниципальной службы в Администрации городского округа "Город Архангельск", при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень), утвержденный распоряжением мэра города от 01.07.2009 № 908р (с дополнением), в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции управления данными организациями входили в должностные обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в мэрии города Архангельска.
2. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы в мэрии города Архангельска, включенную в Перечень, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте муниципальной службы.
3. В случае несоблюдения после увольнения с муниципальной службы гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в мэрии города Архангельска, включенную в Перечень, требования, предусмотренного частью 2 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", трудовой договор, заключенный с указанным гражданином, подлежит прекращению.

Работодатель (представитель нанимателя)	__________________________
 подпись, расшифровка подписи

Ознакомлен(а), копию Предупреждения получил(а):
	


(подпись, Ф.И.О. полностью, дата)


