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[bookmark: прилож]"Приложение № 3
к Положению об условиях оплаты труда
директоров обществ с ограниченной
ответственностью, сто процентов доли
в уставном капитале которых находится
в собственности муниципального
образования "Город Архангельск"

ПОРЯДОК
составления и утверждения планов финансово-хозяйственной деятельности Обществ


1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок составления и утверждения планов финансово-хозяйственной деятельности Обществ разработан в целях обеспечения единого подхода к составлению и утверждению показателей планов финансово-хозяйственной деятельности Обществ.
1.2. Ответственность за качественную и своевременную разработку планов финансово-хозяйственной деятельности, а также за формирование полной и достоверной отчетности несет руководитель Общества.

2. Основные принципы составления планов
финансово-хозяйственной деятельности Обществ

2.1. Общество составляет план финансово-хозяйственной деятельности (далее – План) на очередной финансовый год с разбивкой по кварталам по форме согласно приложению № 4 к Положению об условиях оплаты труда директоров обществ с ограниченной ответственностью, сто процентов доли 
в уставном капитале которых находится в собственности муниципального образования "Город Архангельск".
2.2. Перечень показателей, в том числе показателей экономической эффективности деятельности Общества определен в Плане.
2.3. Исходными данными для составления Плана и установления основных показателей экономической эффективности на очередной финансовый год являются данные бухгалтерской отчетности и показатели финансово-хозяйственной деятельности Обществ, фактически достигнутые за текущий период.
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2.4. Показатель выручки от реализации товаров, выполнения работ, оказания услуг планируется с учетом роста объемов таких товаров, работ и услуг в натуральном выражении и в соответствии с прогнозируемыми на них ценами (тарифами), а также с учетом средств, получаемых от выполнения (оказания) дополнительных платных работ (услуг).
Показатель чистой прибыли (убыток) планируется с учетом повышения экономической эффективности деятельности Общества.
Показатель стоимости чистых активов планируется с учетом требований Федерального закона от 08.02.1998 № 14-ФЗ "Об обществах с ограниченной ответственностью".
2.5. План должен представляться на бумажном носителе и сопровождаться пояснительной запиской с обоснованием расчета основных плановых показателей. Пояснительная записка может содержать информацию, представленную в виде аналитических таблиц, схем, графиков, диаграмм, фотографий и т.д.

3. Порядок утверждения и установления показателей планов
финансово-хозяйственной деятельности Обществ

3.1. В составе Плана утверждаются значения плановых показателей, в том числе показателей экономической эффективности деятельности Обществ.
3.2. Общества представляют План на утверждение в Администрацию муниципального образования "Город Архангельск" не позднее 10 ноября года, предшествующего планируемому периоду.
[bookmark: Par30]3.3. Администрация муниципального образования "Город Архангельск":
осуществляет сбор и контролирует полноту информации в представляемых Обществами Планах;
рассматривает и утверждает показатели Плана в течение месяца с даты его получения;
возвращает План для доработки в случае представления Обществами экономически необоснованных значений основных показателей с указанием причин возврата и новых сроков представления Обществами откор-ректированного Плана.
[bookmark: Par36]3.4. План должен быть утвержден не позднее начала очередного финансового года.
3.5. В течение планируемого периода утвержденный План при необходимости может уточняться.
Основанием для уточнения Плана является:
изменение объема основных видов товаров (работ, услуг);
объективное изменение условий деятельности Общества, влияющее на показатели Плана и влекущее изменение их значений более чем на 10 процентов. Общество в течение месяца с момента возникновения обстоятельств, являющихся основанием для уточнения Плана, вносит в План соответствующие изменения и представляет его с приложением необходимых обосновывающих материалов на утверждение. 
___________


Приложение № 4
к Положению об условиях оплаты труда
директоров обществ с ограниченной
ответственностью, сто процентов доли
в уставном капитале которых находится
в собственности муниципального
образования "Город Архангельск"

УТВЕРЖДАЮ
Заместитель Главы муниципального
образования "Город Архангельск"
________________________________
________________________________
"____" __________________ 20___ г.

ПЛАН
финансово-хозяйственной деятельности
_______________________________________
(наименование Общества)
на __________ г.

	Основные показатели
	Факт за предыдущий период
	Текущий период
	Плановый период
	В том числе по кварталам

	
	
	план
	ожидаемое выполнение
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Объемы реализации основных видов товаров (работ, услуг) в натуральном выражении
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	2. Выручка от реализации товаров (работ, услуг), всего, тыс. руб., в том числе: от основного вида деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: Par68][bookmark: Par89]3. Прибыль (убыток) от продаж, тыс. руб., в том числе 
по основному виду деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Чистая прибыль (убыток), тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Фонд оплаты труда работников, всего, тыс. руб., 
в том числе ФОТ работающих по договорам и совместительству
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Стоимость чистых активов, тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Рентабельность продаж,% (стр. 3/ стр.2)
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Дебиторская задолженность на конец отчетного периода, всего, тыс. руб., 
в том числе покупатели и заказчики
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Кредиторская задолженность на конец отчетного периода, всего, тыс. руб., в том числе:
перед персоналом Общества;
по налогам и сборам;
в государственные внебюджетные фонды;
по перечислению части чистой прибыли Общества в городской бюджет в случае принятия Администрацией муниципального образования "Город Архангельск" решения о распределении чистой прибыли
	
	
	
	
	
	
	
	


___________________________                                                           ___________________   _______________________
                  (директор Общества)                                                                                                                (подпись)                                (расшифровка подписи)
"___" __________ 20___ г.                                                                ____________


Приложение № 5
к Положению об условиях оплаты труда
директоров обществ с ограниченной
ответственностью, сто процентов доли
в уставном капитале которых находится
в собственности муниципального
образования "Город Архангельск"


СПРАВКА
о просроченной задолженности по заработной плате
___________________________________
(наименование Общества)

за отчетный период - квартал, полугодие, 9 месяцев, год/ нужное подчеркнуть

	Просроченная задолженность по заработной плате работников*, 
тыс. руб.
	Количество работников*, перед которыми имеется просроченная задолженность по заработной плате, чел.

	на начало отчетного периода
	на конец отчетного периода
	на начало отчетного периода
	на конец отчетного периода

	
	
	
	



*работники списочного и несписочного состава, включая внешних совместителей, а также уволенных работников


Директор Общества_____________________/___________________/

Главный бухгалтер_________________/_____________________/

                                                                               М.П.

"___" __________ 20___ г.



_____________


Приложение № 6
к Положению об условиях оплаты труда
директоров обществ с ограниченной
ответственностью, сто процентов доли
в уставном капитале которых находится
в собственности муниципального
образования "Город Архангельск"


СПРАВКА
о состоянии расчетов с бюджетом
___________________________________
(наименование Общества)
по состоянию на "___" __________ 20___ г.

за отчетный период - квартал, полугодие, 9 месяцев, год/ нужное подчеркнуть

	Наименование налога, сбора, взноса
	Задолженность по платежам в бюджет на начало отчетного периода, тыс. руб.
 (+ переплата,
 - недоимка)
	Начислено за отчетный период, 
тыс. руб.
	Уплачено за отчетный период, 
тыс. руб.
	Задолженность по платежам в бюджет на конец отчетного периода, тыс. руб. (+ переплата,
 - недоимка)

	
	
	
	
	всего
	в том числе просроченная

	Налоги, сборы, всего 
в том числе: __________________
__________________
__________________
__________________
	
	
	
	
	

	Страховые взносы, всего, в том числе: __________________
__________________
__________________
__________________
	
	
	
	
	

	Пени, всего
в том числе: 
__________________
__________________
__________________
__________________
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	Штрафы, всего
в том числе: __________________
__________________
__________________
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	



Директор Общества_____________________/___________________/

Главный бухгалтер   _________________/_____________________/

                                                                               М.П.

"___" __________ 20___ г.".


____________
