ПРОТОКОЛ
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в Администрации городского округа "Город Архангельск"


6 сентября 2024 года										   № 9
г. Архангельск


Председательствующий – Герасимов Алексей Евгеньевич, заместитель Главы городского округа "Город Архангельск" – руководитель аппарата

Секретарь – Богданова Наталья Александровна, главный специалист отдела муниципальной службы департамента муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"

		Шапошников Даниил Вадимович

	-
	заместитель Главы городского округа "Город Архангельск" 
по вопросам экономического развития и финансам

	Мосеев Александр Евгеньевич

	-
	директор департамента муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"


	Доценко Наталья Анатольевна

	-




	заместитель начальника управления правового обеспечения организационной, кадровой работы и социальной сферы муниципально-правового департамента

	Парыгина Жанна Валерьевна

	-
	начальник отдела муниципальной службы департамента муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"


	
	
	

	Чащина 
Ольга Сергеевна

	-
	председатель первичной профсоюзной организации Администрации городского округа "Город Архангельск"
 

	Мальцева Галина Юрьевна
	-
	председатель совета ветеранов Администрации городского округа "Город Архангельск"




ПОВЕСТКА ДНЯ:

         1. Рассмотрение результатов проверок по представлению прокуратуры города Архангельска об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции в Администрации городского округа "Город Архангельск".
         2. Рассмотрение поступивших уведомлений о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими Администрации городского округа "Город Архангельск".
         3. Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.



Перед проведением заседания комиссии все члены комиссии заявили 
об отсутствии у них личной заинтересованности, которая может привести 
к конфликту интересов при рассмотрении вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии.

1. СЛУШАЛИ:
Мосеев А.Е. ознакомил с результатами проверок по фактам, указанным 
в представлении прокуратуры города Архангельска об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции от 9 августа 2024 года 
№ 86-01-2024/Прдп921 (далее – представление).
Департаментом муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск" проведены проверки:
 - достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера в отношении  выявленных нарушений, допущенных муниципальными служащими К., С., Т., Ш., Т.Н.
- соблюдения муниципальными служащими М., Ш. ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" по указанным в представлении фактам. 
Рассмотрены доклады о результатах проверки и при содействии проверяемых осуществляемым в ходе проверки мероприятиям, направленным 
на всестороннее изучение предмета проверки (письменные объяснения муниципальных служащих с приложением подтверждающих документов 
из официальных организаций), определено:
1.1. По результатам проверки в отношении К., ведущего специалиста управления Администрации городского округа "Город Архангельск", установлено следующее.
К. при заполнении справки о доходах на супруга К.Д.В. за отчетный 2023 год использовала расчетные листки, выдаваемые супругу по месту работы, при этом внесла в справку доход за вычетом налога на доходы физических лиц. При этом справка о доходах и суммах налога физического лица (2-НДФЛ) за 2023 год, выдаваемая по месту службы или доступная в личном кабинете ФНС России, не была запрошена. Таким образом, в справке о доходах супруга была отражена некорректная сумма ( рубля вместо рубля). Таким же образом К. заполняла справки о доходах супруга и за прошлые отчетные периоды.
Кроме того, в справке о доходах супруга не был отражен доход за 2023 год от ОСФР по области, который является пособием по временной нетрудоспособности. Данный доход был не указан по невнимательности.
Таким образом, общая сумма неучтенного дохода в справке о доходах 
на супруга К.Д.В. за отчетный 2023 год составила рубля.
В соответствии с письмом Минтруда России от 21 марта 2016 года 
№ 18-2/10/П-1526 "О критериях привлечения к ответственности 
за коррупционные правонарушения» (вместе с "Обзором практики привлечения 
к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции") (далее – Обзор практики) данное нарушение признать значительным проступком.
Счет в АО "ТБанк", неуказанный в своей справке о доходах 
за отчетный 2023 год, открыт К. для ребенка для оплаты проезда 
и прочих покупок. Поступление денежных средств на счет осуществляется путем перевода со счетов родителей, что подтверждается выпиской о движении денежных средств по счету. Остаток на счете по состоянию на 31 декабря 2023 года - рубля.  Доход по счету отсутствует.
В соответствии с Обзором практики неуказание счета, на который поступали денежные средства, при этом данные денежные средства в полном объеме отражены в качестве дохода или срочного обязательства финансового характера в соответствующих разделах справки о доходах, признать несущественным проступком.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что сведения, представленные К. за отчетный 2023 год в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Порядка проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Архангельской области, 
и муниципальными служащими в Архангельской области, и соблюдения муниципальными служащими в Архангельской области требований к служебному поведению, утвержденного указом Губернатора Архангельской области 
от 17 августа 2012 года № 128-у (далее - Положение о проверке), являются неполными.
По совокупности нарушений, допущенных К. в справках 
о доходах на себя и супруга К.Д.В., учитывая наличие смягчающих обстоятельств (совершение проступка впервые, содействие проверяемого осуществляемым в ходе проверки мероприятиям, направленным на всестороннее изучение предмета проверки, отсутствие у К. взысканий) и отсутствие отягчающих обстоятельств совершения проступка, рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) применить к К. дисциплинарное взыскание в виде замечания.
Голосовали единогласно.

1.2. По результатам проверки в отношении С., главного специалиста управления Администрации городского округа "Город Архангельск", установлено следующее.
В соответствии с подпунктом 4 пункта 76 Методических рекомендаций 
по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году (за отчетный 2023 год), подготовленных Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации (далее - Методические рекомендации), доход от операций с ценными бумагами, 
в том числе доход от погашения (продажи) сберегательных сертификатов 
и погашения (продажи) облигаций, а также доход от операций репо, объектом которых являются ценные бумаги, и доход по операциям с ценными бумагами, учитываемым на индивидуальном инвестиционном счете, которые выражаются 
в величине суммы финансового результата, определяемого в порядке и сроки, предусмотренные главой 23 Налогового кодекса Российской Федерации. Нулевой или отрицательный доход (нулевой или отрицательный финансовый результат) 
в справке не указывается. Сами ценные бумаги указываются в разделе 5 справки (в случае если по состоянию на отчетную дату служащий (работник), член его семьи обладал такими бумагами). Рекомендуется учитывать содержание графы "Налоговая база" соответствующей справки о доходах и суммах налога физического лица (2-НДФЛ). 
Согласно пояснению С. и прилагаемой справке 2-НДФЛ 
за 2023 год, доход от АО "Тинькофф Банк" в сумме рубля является оборотом от сделок с ценными бумагами. 
В налоговом кодексе доходом считается сумма, которую инвестор получил от продажи ценных бумаг в течение года. Деньги, потраченные на покупку этих ценных бумаг, не учитываются. 
В справке 2-НДФЛ сумма доходов от реализации указывается в разделе 3.
Сумма доходов по всем кодам доходов из раздела 3 попадает в раздел 5 
как общая сумма дохода. Именно эта сумма отражается в кабинете налогоплательщика на сайте ФНС в разделе про доходы. 
Доходы от продажи ценных бумаг можно уменьшить на расходы — суммы, которые инвестор ранее потратил на покупку этих ценных бумаг. Эти расходы, 
в том числе брокерские комиссии, отражаются в столбцах "Код вычета" и "Сумма вычета" в справке 2-НДФЛ. 
Доходы минус расходы  ̶  это финансовый результат. 
Таким образом, доход С. от операций с ценными бумагами 
в 2023 году составил рубля. Данная сумма отражена в графе "Налоговая база" 2-НДФЛ за 2023 год.
Вместе с тем, С. информация о полученном доходе по ценным бумагам в раздел 1 своей справки за отчетный 2023 год не внесена. Сами ценные бумаги (паи, доли инвестиционных фондов - резидентов Тинькофф ООО "Т-Капитал" в количестве общей стоимостью 0 рублей) в раздел 5 своей справки за отчетный 2023 год не внесены.
Аналогичная ситуация наблюдается по справке за отчетный 2023 год его супруги С.М.А. У нее оборот от сделок с ценными бумагами составил рубля, а финансовый результат - рубля. 
При этом в раздел 1 справки о доходах за отчетный 2023 год на супругу  внесены только полученные дивиденды по ценным бумагам в сумме рубля. Доход от операций с ценными бумагами в сумме рубля в раздел 1 справки за отчетный 2023 год не внесен. В раздел 5 справки на супругу за отчетный 
2023 год информация о ценных бумагах внесена.
Кроме того, в разделе 1 справки на супругу за отчетный 2023 год 
не отражен ее доход по месту работы в ООО "Я. К." в сумме 
рубля.
Таким образом, общая сумма неучтенного дохода за отчетный 2023 год 
у С. составила рубля. Неуказание информации о ценных бумагах не носило умышленного характера, их приобретение осуществлено 
в рамках своего официального дохода.
В соответствии с Обзором практики, так как разница между суммой всех фактически полученных доходов и суммой доходов, указанных в разделе 1 справки, не превышает 50 000 рублей, данное нарушение признать несущественным проступком.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что сведения, представленные С. за отчетный 2023 год в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения о проверке, являются неполными.
Учитывая наличие смягчающих обстоятельств (совершение проступка впервые, содействие проверяемого осуществляемым в ходе проверки мероприятиям, направленным на всестороннее изучение предмета проверки, отсутствие у С. взысканий) и отсутствие отягчающих обстоятельств совершения проступка, рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) дисциплинарное взыскание к С. не применять. 
Голосовали единогласно.

1.3. По результатам проверки в отношении Т., главного специалиста отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", установлено следующее.
У Т.,  главного специалиста отдела управления  департамента  Администрации городского округа "Город Архангельск", обязанность по представлению справки о доходах возникла в 2024 году впервые. Ранее указанная должность не была включена в Перечень должностей муниципальной службы в Администрации городского округа "Город Архангельск", при назначении на которые граждане обязаны  представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного                                                                                                 характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  и при замещении которых  муниципальные служащие обязаны  представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением Администрации городского округа "Город Архангельск" от 27 января 2023 года № 127 (далее - Перечень должностей).
Т. в 2023 году осуществляла трудовую деятельность в трех организациях: ВХРНЦ с 1 января 2023 года по 28 января 2023 года, департаменте  Администрации городского округа "Город Архангельск" 
с 30 января 2023 года по 28 апреля 2023 года, департаменте Администрации городского округа "Город Архангельск" со 2 мая 2023 года 
по конец 2023 года и в настоящее время. Доход из всех трех организаций был 
ею просуммирован и включен в справку о доходах за отчетный 2023 год в строку "Доход по основному месту работы" ( рубля). Доходы, полученные от указанных организаций, подтверждены прилагаемыми справками 2-НДФЛ за 2023 год.
В соответствии с Обзором практики, так как при заполнении раздела 1 справки о доходах служащий ошибся в выборе источника дохода (например, доход от педагогической деятельности указан в строке "Доход от вкладов 
в банках и иных кредитных организациях"), но при этом величина дохода указана корректно, кроме того служащий не пытался таким образом скрыть факт наличия конфликта интересов, или информацию о выполнении иной оплачиваемой работы, факт совершения иного коррупционного правонарушения, признать выявленное нарушение несущественным проступком.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что сведения, представленные Т. за отчетный 
2023 год в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения о проверке, являются неполными.
Учитывая, что величина дохода в справке о доходах за отчетный 2023 год указана корректно, конфликт интересов отсутствует, рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) дисциплинарное взыскание 
к Т. не применять. 
Голосовали единогласно.

1.4. По результатам проверки в отношении Ш., главного специалиста отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", установлено следующее.
1.4.1. В части конфликта интересов:
АО "А-о" с 2019 года и на сегодняшний день не осуществляет 
на территории городского округа "Город Архангельск" деятельность, которая касается функций и полномочий отдела управления указанного департамента. Таким образом, Ш. при исполнении должностных обязанностей не взаимодействует с АО "А-о".

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Признать, что при исполнении Ш. должностных обязанностей конфликт интересов с АО "А-о" отсутствует.
Голосовали единогласно.

1.4.2. В части отражения не всех доходов за 2023 год у себя и супруга Ш.А.А.:
Как установлено из справок о доходах за отчетный 2023 год, доход 
от Архангельского филиала ПАО "Р.С.-З." в размере 
рубля, являющийся доходом Ш. по предыдущему месту работы, отражен в разделе 1.
Согласно пояснению Ш. и прилагаемым справкам 2-НДФЛ 
за 2023 год, доход от АО "Тинькофф Банк" в сумме рубля, 
от  ПАО "Сбербанк России" в сумме рублей является оборотом от сделок с ценными бумагами.
В налоговом кодексе доходом считается сумма, которую инвестор получил от продажи ценных бумаг в течение года. Деньги, потраченные на покупку этих ценных бумаг, не учитываются. 
В справке 2-НДФЛ сумма доходов от реализации указывается в разделе 3.
Сумма доходов по всем кодам доходов из раздела 3 попадает в раздел 5 как общая сумма дохода. Именно эта сумма отражается в кабинете налогоплательщика на сайте ФНС в разделе про доходы. 
Доходы от продажи ценных бумаг можно уменьшить на расходы — суммы, которые инвестор ранее потратил на покупку этих ценных бумаг. Эти расходы, 
в том числе брокерские комиссии, отражаются в столбцах "Код вычета" и "Сумма вычета" в справке 2-НДФЛ. 
Доходы минус расходы — это финансовый результат. 
Таким образом, доход Ш. от операций с ценными бумагами 
от АО "Тинькофф Банк" в 2023 году составил рубля, 
от ПАО "Сбербанк России" - рубля. Данная сумма отражена в графе "Налоговая база" 2-НДФЛ за 2023 год.
Информация о полученном доходе по ценным бумагам Ш. 
в раздел 1 своей справки за отчетный 2023 год внесена в полном объеме. Ценные бумаги в раздел 5 своей справки за отчетный 2023 год внесены.
Аналогичная ситуация наблюдается по справке ее супруга Ш.А.А. 
У него оборот от сделок с ценными бумагами в 2023 году составил 
 рубля, а финансовый результат - рубля. 
Доход от операций с ценными бумагами в сумме в раздел 1 справки 
на супруга за отчетный 2023 год внесен. В раздел 5 справки на супруга 
за отчетный 2023 год информация о ценных бумагах внесена.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что сведения, представленные Ш. за отчетный 2023 год в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения о проверке, являются достоверными и полными.
Голосовали единогласно.

1.5. По результатам проверки в отношении Т.Н., начальника отдела .управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", установлено следующее.
При предоставлении Т.Н. справки о доходах  на супруга Т.Д.В. за отчетный 2021 год в разделе 3.2 справки (о транспортных средствах) были указаны транспортные средства 2011 г.в. и 2013 г.в. 
В 2022 году супругом Т.Д.В. были осуществлены продажа автомобиля 2011 г.в., что подтверждается договором купли-продажи 
от 16.09.2022, и приобретение автомобиля 2016 г.в. Информация 
об автомобиле 2016 г.в. отражена в справке.
Согласно пояснению Т.Н., доход от продажи автомобиля 2011 г.в. в сумме рублей не был отражен в справке о доходах 
за 2022 год.
В соответствии с Обзором практики данное нарушение является значительным проступком.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что сведения, представленные Т.Н. за отчетный 2022 год в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения о проверке, являются неполными.
Учитывая наличие смягчающих обстоятельств (совершение проступка впервые, содействие проверяемого осуществляемым в ходе проверки мероприятиям, направленным на всестороннее изучение предмета проверки, отсутствие у Т.Н. взысканий) и отсутствие отягчающих обстоятельств совершения проступка, рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) применить к Т.Н. дисциплинарное взыскание в виде замечания.
Голосовали единогласно.

1.6. По результатам проверки в отношении М., главного специалиста управления Администрации городского округа "Город Архангельск", установлено следующее.
Сестра М. Д.Я.Ю. является заместителем директора ООО "Ф.".
Уведомления о возможном конфликте интересов представителю нанимателя (работодателю) в соответствии с Порядком сообщения муниципальными служащими городского округа "Город Архангельск" о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденным Постановлением Администрации муниципального образования "Город Архангельск" от 18 марта 2016 года № 284, М. до поступления представления не направлялись. Как пояснила М., она не располагала информацией о необходимости направления указанного уведомления. 
Вместе с тем, муниципальным служащим самостоятельно приняты меры 
по урегулированию конфликта интересов: согласно представленным пояснениям М. и информации от управления Администрации городского округа "Город Архангельск", М. было сообщено непосредственному руководителю - начальнику управления о наличии личной заинтересованности при осуществлении проверочных мероприятий в отношении ООО "Ф.". В связи с этим начальником управления был осуществлен отвод М. от взаимодействия ее с указанной управляющей организацией. Таким образом, муниципальный служащий не осуществлял каких-либо действий для реализации личной заинтересованности при проведении проверочных мероприятий.
Кроме того, дополнительно выявлено, что М. ранее осуществляла трудовую деятельность в организациях ООО "В. п.", ООО "У. В.-Ф.". В отношении данных организаций М. также было сообщено непосредственному руководителю - начальнику управления - о наличии личной заинтересованности при осуществлении проверочных мероприятий, в результате чего был осуществлен отвод М. от взаимодействия ее с указанными управляющими организациями.
Также М. 19.08.2024 подано уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, при взаимодействии 
с ООО "Ф.", ООО "В. п.", ООО "У. В.-Ф.". Предлагаемые меры по урегулированию конфликта интересов - самоотвод в отношении данных управляющих организаций.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что М. не соблюдены требования 
об урегулировании конфликта интересов.
Учитывая принятые самостоятельно муниципальным служащим меры 
по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, 
в соответствии с Обзором практики признать данное нарушение несущественным проступком, дисциплинарное взыскание к М. не применять.
Рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) указать М. на недопустимость нарушения требований об урегулировании конфликта интересов.
Начальнику управления в целях предотвращения 
и(или) урегулирования конфликта интересов произвести отвод или принять самоотвод указанного специалиста от участия в проверочных мероприятиях 
в отношении управляющих организаций, в результатах которых у заявившего самоотвод специалиста имеется личная заинтересованность и возможен конфликт интересов, в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
Голосовали единогласно.

2. СЛУШАЛИ:
Мосеев А.Е. ознакомил с уведомлениями организаций о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими:
2.1. Исполняющий обязанности директора МБОУ СШ уведомил 
о заключении трудового договора с Р.К.А. в должности экономиста с 16.08.2024.
Уведомление от 22.08.2024 поступило в установленный  законодательством 10-дневный срок.  Передано в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/85 
от 23.08.2024.
Р.К.А. проходила муниципальную службу в должности главного специалиста отдела управления Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному и административному управлению данной организацией не входили в должностные обязанности Р.К.А., согласия комиссии на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, включена в Перечень должностей, следовательно, на основании части 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьи 64.1 Трудового Кодекса Российской Федерации работодатель обязан уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнении работ (оказание услуг) 
с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 № 29  (далее – Правила), соблюдены.
2.2. Исполнительный директор микрокредитной компании уведомил о заключении трудового договора с Е.В.С. в должности юрисконсульта организационно-правового отдела с 14.08.2024.
Уведомление от 16.08.2024, направленное почтовым отправлением 16.08.2024 в установленный  законодательством 10-дневный срок, поступило 
в Администрацию городского округа "Город Архангельск" 30.08.2024.  Передано в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/86 от 02.09.2024.
Е.В.С. проходила муниципальную службу в должности главного специалиста департамента Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному и административному управлению данной организацией не входили в должностные обязанности Е.В.С., согласия комиссии на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, включена в Перечень должностей, следовательно, на основании части 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьи 64.1 Трудового Кодекса Российской Федерации работодатель обязан уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим.
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами, соблюдены.
2.3. Директор ООО "К-р" уведомил о заключении трудового договора с Г.Е.В. в должности инженера-сметчика с 19.08.2024.
Уведомление от 19.08.2024 направлено почтовым отправлением 02.09.2024 с нарушением установленного  законодательством 10-дневного срока. Поступило в Администрацию городского округа "Город Архангельск" 04.09.2024.  Передано в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/87 от 05.09.2024.
Г.Е.В. проходила муниципальную службу в должности главного специалиста управления строительства и капитального ремонта департамента транспорта, строительства и городской инфраструктуры Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному 
и административному управлению данной организацией не входили 
в должностные обязанности Г.Е.В., согласия комиссии на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, включена в Перечень должностей, следовательно, на основании части 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьи 64.1 Трудового Кодекса Российской Федерации работодатель обязан уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим.
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами, соблюдены.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что:
ООО "К-р" не соблюдены требования по уведомлению 
о трудоустройстве бывших муниципальных служащих, установленные частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьей 64.1 Трудового Кодекса Российской Федерации, в части 
10-дневного срока направления уведомления. 
Заключение трудового договора с Р.К.А., Е.В.С., Г.Е.В. не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ "О противодействии коррупции". 
Принять к сведению уведомления в отношении Р.К.А., 
Е.В.С., Г.Е.В. 
Голосовали единогласно.

3. СЛУШАЛИ:
Мосеев А.Е. ознакомил с поступившим уведомлением от муниципального служащего Ш., главного специалиста отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, при взаимодействии 
с ООО "А-и", где его отец Ш.А.Г. осуществляет трудовую деятельность в должности заместителя главного механика.
По информации департамента  Администрации городского округа "Город Архангельск" муниципальный служащий Ш. при исполнении должностных обязанностей не курирует контракты, заключенные между департаментом и ООО "А-и".

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Признать, что при исполнении Ш. должностных обязанностей конфликт интересов с ООО "А-и" отсутствует.
[bookmark: _GoBack]В целях предотвращения конфликта интересов рекомендовать директору департамента не выдавать Ш. поручений, при исполнении которых возникнет его взаимодействие с ООО "А-и".
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