ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
в Администрации городского округа "Город Архангельск"


22 февраля 2024 года		     						                       № 2
г. Архангельск


Председательствующий – Герасимов Алексей Евгеньевич, заместитель Главы городского округа "Город Архангельск" – руководитель аппарата

Секретарь – Богданова Наталья Александровна, главный специалист отдела муниципальной службы управления муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"

	Присутствовали:
	
	Присутствовали:

	
	
	

		Шапошников 
Даниил Вадимович

	-
	заместитель Главы городского округа "Город Архангельск" 
по вопросам экономического развития и финансам (заместитель председателя комиссии)


	Бердникова Ольга Алексеевна

	-
	заместитель директора департамента организационной работы, общественных связей и контроля Администрации городского округа "Город Архангельск" - начальник отдела регистрации 
и контроля исполнения документов


	Фролова 
Елена Евгеньевна



Доценко Наталья Анатольевна

	-




-
	заместитель директора муниципально-правового департамента Администрации городского округа "Город Архангельск" - начальник управления правового обеспечения организационной, кадровой работы и социальной сферы 

заместитель начальника управления правового обеспечения организационной, кадровой работы и социальной сферы муниципально-правового департамента Администрации городского округа "Город Архангельск"


	Мартынова Марина Александровна

Парыгина Жанна Валерьевна 

	-



-
	начальник управления муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"


начальник отдела муниципальной службы управления муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"

	Чащина 
Ольга Сергеевна

	-
	председатель первичной профсоюзной организации Администрации городского округа "Город Архангельск"
 

	Мальцева Галина Юрьевна
	-
	председатель совета ветеранов Администрации городского округа "Город Архангельск"



		Шапошников 
Даниил Вадимович

	-
	заместитель Главы городского округа "Город Архангельск" 
по вопросам экономического развития и финансам (заместитель председателя комиссии)


	Бердникова Ольга Алексеевна

	-
	заместитель директора департамента организационной работы, общественных связей и контроля Администрации городского округа "Город Архангельск" - начальник отдела регистрации 
и контроля исполнения документов


	Фролова 
Елена Евгеньевна



Доценко Наталья Анатольевна

	-




-
	заместитель директора муниципально-правового департамента Администрации городского округа "Город Архангельск" - начальник управления правового обеспечения организационной, кадровой работы и социальной сферы 

заместитель начальника управления правового обеспечения организационной, кадровой работы и социальной сферы муниципально-правового департамента Администрации городского округа "Город Архангельск"


	Мартынова Марина Александровна

Парыгина Жанна Валерьевна 

	-



-
	начальник управления муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"


начальник отдела муниципальной службы управления муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"

	Чащина 
Ольга Сергеевна

	-
	председатель первичной профсоюзной организации Администрации городского округа "Город Архангельск"
 

	Мальцева Галина Юрьевна
	-
	председатель совета ветеранов Администрации городского округа "Город Архангельск"



		Шапошников 
Даниил Вадимович

	-
	заместитель Главы городского округа "Город Архангельск" 
по вопросам экономического развития и финансам (заместитель председателя комиссии)


	Бердникова Ольга Алексеевна

	-
	заместитель директора департамента организационной работы, общественных связей и контроля Администрации городского округа "Город Архангельск" - начальник отдела регистрации 
и контроля исполнения документов


	Фролова 
Елена Евгеньевна



Доценко Наталья Анатольевна

	-




-
	заместитель директора муниципально-правового департамента Администрации городского округа "Город Архангельск" - начальник управления правового обеспечения организационной, кадровой работы и социальной сферы 

заместитель начальника управления правового обеспечения организационной, кадровой работы и социальной сферы муниципально-правового департамента Администрации городского округа "Город Архангельск"


	Мартынова Марина Александровна

Парыгина Жанна Валерьевна 

	-



-
	начальник управления муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"


начальник отдела муниципальной службы управления муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск"

	Чащина 
Ольга Сергеевна

	-
	председатель первичной профсоюзной организации Администрации городского округа "Город Архангельск"
 

	Мальцева Галина Юрьевна
	-
	председатель совета ветеранов Администрации городского округа "Город Архангельск"




	
	
	

	
	
	


ПОВЕСТКА ДНЯ:

	1. Рассмотрение уведомлений организаций о заключении трудовых договоров, договоров гражданско-правового характера с лицами, ранее замещавшими должности муниципальной службы в Администрации городского округа "Город Архангельск".
	2. Рассмотрение уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность.
	3. Рассмотрение обращения М., заместителя начальника отдела департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", планирующей свое увольнение с муниципальной службы,  о даче согласия на заключение трудового договора с муниципальным учреждением, в отношении которого ею выполнялись отдельные функции муниципального управления. 
	4. Рассмотрение результатов проверки сведений о доходах, представленных в 2022 году (за отчетный 2021 год) Т., проведенной по фактам, указанным в представлении прокуратуры города Архангельска от 16.12.2022 № 86-01-2022.

Перед проведением заседания комиссии все члены комиссии заявили 
об отсутствии у них личной заинтересованности, которая может привести 
к конфликту интересов при рассмотрении вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии.


1. СЛУШАЛИ:
Мартынова М.А. ознакомила с уведомлениями организаций о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими:
1.1. Директор ГКУ АО уведомил о заключении  трудового договора с Ш.Т.В. в должности специалиста по кадрам отдела кадровой работы и делопроизводства с 15.01.2024.
Уведомление от 17.01.2024 поступило в департамент Администрации городского округа "Город Архангельск" 17.01.2024 в установленный законом срок. Передано в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/10 от 05.02.2024.
Ш.Т.В. проходила муниципальную службу в должности  главного специалиста департамента Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному и административному управлению данной организацией не входили в должностные обязанности Ш.Т.В., согласия комиссии на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, включена в Перечень должностей муниципальной службы в Администрации городского округа "Город Архангельск", при назначении на которые граждане обязаны  представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного                                                                                                                                  характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  и при замещении которых  муниципальные служащие обязаны  представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением Администрации городского округа "Город Архангельск" от 27.01.2023 № 127 (далее – Перечень должностей), следовательно, на основании части 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьи 64.1 Трудового Кодекса Российской Федерации работодатель обязан уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) 
с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 № 29 (далее – Правила), соблюдены.
1.2. Председатель совета регионального отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи уведомил о заключении  трудового договора с Е.С.А. в должности специалиста по организации работы в городском округе города Архангельска с 07.02.2024.
Уведомление от 12.02.2024 поступило в Администрацию городского округа "Город Архангельск" 12.02.2024 в установленный законом срок. Передано 
в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/12 от 12.02.2024.
Е.С.А. проходил муниципальную службу в должности  главного специалиста отдела департамента Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному и административному управлению данной организацией не входили в должностные обязанности Е.С.А., согласия комиссии на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, не включена в Перечень должностей, у работодателя отсутствует обязанность уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами, соблюдены.
1.3. Главный врач ГБУЗ АО  уведомил о заключении  трудового договора с Ф.Н.А. в должности специалиста по закупкам контрактной службы  
с 01.02.2024.
Уведомление от 12.02.2024 поступило в Администрацию городского округа "Город Архангельск" 12.02.2024 в установленный законом срок. Передано 
в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/17 от 13.02.2024.
Ф.Н.А. проходила муниципальную службу в должности  ответственного секретаря комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному и административному управлению данной организацией 
не входили в должностные обязанности Ф.Н.А., согласия комиссии 
на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, не включена в Перечень должностей, у работодателя отсутствует обязанность уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами, соблюдены.
1.4. Ведущий специалист по персоналу АО "БТКГ"  уведомил 
о заключении  трудового договора с Т.Е.В. в должности специалиста группы бюджетирования и контроля поставок АО "БТКГ" в г. Санкт-Петербург с 31.01.2024.
Уведомление от 31.01.2024 поступило в департамент Администрации городского округа "Город Архангельск"  15.02.2024 (отправлено почтовым отправлением из г. Санкт-Петербурга 06.02.2024). Передано в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/18 от 15.02.2024.
Т.Е.В. проходила муниципальную службу в должности главного специалиста отдела департамента Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному и административному управлению данной организацией не входили в должностные обязанности Т.Е.В., согласия комиссии на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, не включена в Перечень должностей, у работодателя отсутствует обязанность уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами, соблюдены.
1.5. Временно исполняющий обязанности Председателя Правления 
АО "Р-БАНК"  уведомил о заключении  трудового договора 
с Р.А.Ю. в должности эксперта по кадровому делопроизводству с 08.02.2024.
Уведомление от 15.02.2024 поступило в Администрацию городского округа "Город Архангельск" 16.02.2024 в установленный законом срок. Передано 
в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/19 от 16.02.2024.
Р.А.Ю. проходила муниципальную службу в должности начальника отдела управления Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции 
по муниципальному и административному управлению данной организацией 
не входили в должностные обязанности Р.А.Ю., согласия комиссии 
на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, включена в Перечень должностей, работодатель обязан уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами, соблюдены.
1.6. Директор ООО "П-Ком"  уведомил о заключении  трудового договора с Г.П.А. в должности помощника бухгалтера  с 12.02.2024.
Уведомление от 12.02.2024 поступило в департамент Администрации городского округа "Город Архангельск" 16.02.2024 в установленный законом срок. Передано в комиссию и зарегистрировано за № 22-55/22 от 20.02.2024.
Г.П.А. проходила муниципальную службу в должности ведущего специалиста отдела департамента Администрации городского округа "Город Архангельск". Функции по муниципальному и административному управлению данной организацией не входили в должностные обязанности Г.П.А., согласия комиссии на заключение трудового договора не требуется. 
Должность бывшего муниципального служащего, в отношении которого поступило уведомление о трудоустройстве, не включена в Перечень должностей, у работодателя отсутствует обязанность уведомлять о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 
Требования к содержанию информации, представляемой работодателем, установленные Правилами, соблюдены.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что:
Работодателями соблюдены требования по уведомлению о трудоустройстве бывших муниципальных служащих, установленные частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьей 64.1 Трудового Кодекса Российской Федерации.
Заключение трудового договора с Ш.Т.В., Е.С.А., Ф.Н.А., Т.Е.В., Р.А.Ю., Г.П.А. не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции". 
Принять к сведению уведомления в отношении Ш.Т.В., Е.С.А., Ф.Н.А., Т.Е.В., Р.А.Ю., Г.П.А.
Голосовали единогласно.

2. СЛУШАЛИ:
Мартынова М.А. ознакомила с уведомлениями муниципальных служащих 
о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность:
2.1. В комиссию поступило уведомление Ч., ведущего специалиста отдела администрации территориального округа Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 
в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в период с февраля 2024 года по февраль 2025 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.2. В комиссию поступило уведомление А., ведущего специалиста администрации территориального округа Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве заместителя председателя УИК ТИК г. Архангельска 
в период с февраля по март 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.3. В комиссию поступило уведомление К., главного специалиста управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве заместителя председателя УИК ТИК г. Архангельска в период с февраля по март 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.4. В комиссию поступило уведомление Б., главного специалиста отдела департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве председателя комиссии УИК ТИК в период с 11 по 17 марта 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.5. В комиссию поступило уведомление К., главного специалиста отдела администрации территориального округа Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 
в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в период с февраля по март 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.6. В комиссию поступило уведомление К., главного специалиста отдела департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в период с февраля по декабрь 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.7. В комиссию поступило уведомление К, начальника отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в период с февраля по декабрь 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.8. В комиссию поступило уведомление Ю., главного специалиста отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в период с февраля по декабрь 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.9. В комиссию поступило уведомление А., ответственного секретаря административной комиссии территориального округа Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в период с 2024 по 2028 годы.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.10. В комиссию поступило уведомление П., начальника отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в период с февраля по декабрь 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.11. В комиссию поступило уведомление Л., главного специалиста отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в должности доцента кафедры ландшафтной архитектуры и искусственных лесов ФГАОУ ВО "Северный (Арктический) федеральный университет им. М.В. Ломоносова" в период с марта по апрель 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.12. В комиссию поступило поступило уведомление Б., ведущего специалиста  отдела по территориальному округу управления Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в течение 2024 года.
2.13. В комиссию поступило поступило уведомление Б., ведущего специалиста  отдела по территориальному округу управления Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в течение 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.14. В комиссию поступило поступило уведомление Б., ведущего специалиста  отдела по территориальному округу управления Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в течение 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.15. В комиссию поступило поступило уведомление Г., ведущего специалиста  отдела по территориальному округу управления Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в течение 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.16. В комиссию поступило поступило уведомление Т., ведущего специалиста  отдела по территориальному округу управления Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в течение 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
2.17. В комиссию поступило поступило уведомление А., ведущего специалиста  отдела по территориальному округу управления Администрации городского округа "Город Архангельск", о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена УИК ТИК г. Архангельска в течение 2024 года.
Вышеуказанная работа будет осуществляться в свободное 
от муниципальной службы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что выполнение вышеуказанной деятельности Ч.А.О., А.Л.А., К.Т.А., Б.Н.А., К.М.Е., К.Е.В., К.М.В., Ю.Н.В., А.Н.Г., П.Н.Н., Л.И.В., Б.Е.А., Б.С.Н., Б.И.А., Г.Л.Г., Т.Е.В., А.О.А. не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
Голосовали единогласно.

3. СЛУШАЛИ:
Мартынова М.А. ознакомила с обращением М.Я.Н. о даче согласия на заключение трудового договора в должности заместителя директора в МБОУ ГО "Город Архангельск" "Средняя школа" (далее – МБОУ СШ) с 01.03.2024. М.Я.Н. планирует увольнение с муниципальной службы 29.02.2024.
М.Я.Н. проходит муниципальную службу в должности заместителя начальника отдела департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", куратором МБОУ СШ не является. В перечень лиц, имеющих право подписи платежных и финансовых документов, не включена.  Согласно должностной инструкции М.Я.Н. в своей деятельности обеспечивает утверждение уставов муниципальных учреждений городского округа "Город Архангельск", подведомственных департаменту Администрации городского округа "Город Архангельск" (далее – подведомственные учреждения), а также вносимых в них изменений. Является членом аттестационной комиссии и организовывает проведение аттестации руководителей подведомственных учреждений и лиц, претендующих на должность руководителя указанных учреждений. Контроль деятельности учреждений осуществляется М.Я.Н. в соответствии 
с законодательством и муниципальными правовыми актами Администрации городского округа "Город Архангельск". Согласно мотивированному заключению, подготовленному департаментом образования Администрации городского округа "Город Архангельск", каких-либо преференций в отношении МБОУ СШ М.Я.Н. в период работы не оказывала. Функции по муниципальному управлению данным учреждением выполняла в соответствии 
с должностной инструкцией, не допускала возможного возникновения конфликта интересов.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что заключение трудового договора М.Я.Н. 
с МБОУ СШ не нарушает требования статьи 12 Федерального закона 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
Дать М.Я.Н. согласие на замещение должности заместителя директора МБОУ СШ.
Голосовали единогласно.

4. СЛУШАЛИ:
Мартынова М.А. ознакомила с результатами проверки достоверности 
и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – проверка), представленных в 2022 году (за отчетный 2021 год) Т., проведенной по фактам, указанным в представлении прокуратуры города Архангельска от 16.12.2022 № 86-01-2022 (далее – представление).
Прокуратурой города Архангельска в справках о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – справки 
о доходах), представленных Т., главным специалистом отдела управления департамента Администрации городского округа "Город Архангельск", были выявлены следующие нарушения: при заполнении раздела 4 справки БК 
на супруга не отражены три счета в Банк ВТБ (ПАО) от 06.10.2015. 
Представление было рассмотрено на заседании комиссии 13.01.2023, протокол № 1. Нарушения, указанные в представлении, признаны достаточным основанием для проведения проверки в соответствии с Порядком проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими 
на замещение должностей муниципальной службы в Архангельской области, 
и муниципальными служащими в Архангельской области, и соблюдения муниципальными служащими в Архангельской области требований к служебному поведению, утвержденного указом Губернатора Архангельской области 
от 17.08.2012 № 128-у.
Поскольку на момент поступления представления в Администрацию городского округа "Город Архангельск" Т. находилась в отпуске 
по уходу за ребенком, проверка была перенесена до момента выхода 
ее из указанного отпуска.
Рассмотрен доклад о результатах проверки в отношении Т.,  назначенной приказом заместителя Главы городского округа "Город Архангельск" - руководителя аппарата от 22.01.2024 № 88.
На основании представленных материалов и имеющейся информации установлено следующее.
У Т. в разделе 4 справки о доходах на супруга 
Т.И.С. не отражены три счета в Банк ВТБ (ПАО) от 06.10.2015. 
Из пояснений следует, что указанные счета ошибочно не внесены 
в справку о доходах по причине отсутствия информации о них. Движение 
по счетам за отчетный период не осуществлялось, доход по счетам отсутствует, остаток на всех счетах нулевой. На текущую дату счета закрыты. Подтверждающие документы прилагаются.
В соответствии с пунктом 9 приложения 4 Обзора практики привлечения 
к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, (далее – обзор практики) неуказание сведений 
о банковских счетах, суммарный остаток денежных средств на которых составляет не более 10% от дохода служащего за последний год и не превышает 50 000 руб., при этом движение денежных средств по счетам в отчетном периоде служащим или членами его семьи не осуществлялось, относится 
к несущественным проступкам.

ПОСТАНОВИЛИ:
Голосовать по вопросу открыто.
Установить, что Т. представила неполные сведения в справках о доходах за отчетный 2021 год.
Руководствуясь обзором практики, данные нарушения считать несущественными. 
Учитывая наличие смягчающих обстоятельств, а именно: нарушение требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции муниципальным служащим, не имеющим взыскания, предшествующие результаты исполнения служащим своих должностных обязанностей,  содействие проверяемого осуществляемым в ходе проверки мероприятиям, направленным на всестороннее изучение предмета проверки, отсутствие умысла на сокрытие сведений о доходах, не применять к Т. мер дисциплинарной ответственности.
[bookmark: _GoBack]Сообщить в прокуратуру города Архангельска о результатах проверки 
в отношении Т.
Голосовали единогласно.
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