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Приложение
УТВЕРЖДЕНЫ
распоряжением Главы
муниципального образования
"Город Архангельск"
от 07.03.2019 № 621р


Изменения и дополнения, вносимые в устав
муниципального бюджетного дошкольного  образовательного учреждения
муниципального образования "Город Архангельск"
"Детский сад комбинированного вида № 180 "Парусок"

1.	В разделе 2 "Предмет, цели и виды деятельности" пункты 2.4, 2.7 изложить в следующей редакции: 
"2.4. Виды реализуемых образовательных программ: 
образовательные программы дошкольного образования;
дополнительные общеразвивающие программы.";
"2.7. Для достижения уставных целей Учреждение вправе осуществлять основные виды деятельности, приносящие доходы:
оказание платных образовательных услуг, не предусмотренных соответствующей образовательной программой и федеральным государственным образовательным стандартом;
осуществление присмотра и ухода за детьми;
реализация дополнительных общеразвивающих программ.".
2. В разделе 3 "Организация деятельности и управление Учреждением":
а) в абзаце первом пункта 3.16 исключить слова "по основному месту работы";
б) в пункте 3.16 исключить абзац семнадцатый;
в) в абзаце первом пункта 3.17 исключить слова "по основному месту работы";
в) пункт 3.18 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
"Общая численность Совета Учреждения определяется Общим собранием работников Учреждения.";
г) абзацы второй – одиннадцатый пункта 3.18 считать третьим –двенадцатым соответственно;
д) пункт 3.18 дополнить абзацами тринадцатым – четырнадцатым следующего содержания:  
"заслушивание публичного доклада;
заслушивание отчетов заведующего Учреждением и его заместителей 
по вопросам деятельности Учреждения.";
е) дополнить пунктом 3.28 следующего содержания:
"3.28. Права, обязанности и ответственность работников Учреждения, занимающих должности инженерно-технических, административно-
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хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, устанавливаются правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами Учреждения, должностными инструкциями и трудовыми договорами.".
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